ESTATUTO SOCIAL - CONEXAO SOCIOCULTURAL

Capitulo I - Da Denominacao, Sede, Fins e Duracdo

CEP: 96300-000.

Art. 3° - A associacdo tera como finalidades a elaboracao de projetos socioculturais, sem fins
lucrativos, por si ou junto aos dérgados do setor publico e privado que atuem em dreas afins;
objetivando:

I - promogao da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais;

IT - A inclusdo social das camadas menos favorecidas da sociedade com programas que visem a
melhoria da qualidade de vida.

IIT - Criar e manter, de acordo com as possibilidades da associagdo, projetos de natureza
educacional, cultural e social sem distincdo de classe, raca, sexo, identidade de género,
nacionalidade, orientacdo sexual ou religido.

IV - Promocgao da cultura, defesa e conservacdo do patrimonio histdrico e artistico.

V - Difundir toda expressao de arte e cultura, com especial énfase a cultura brasileira.
VI - Resgatar identidades culturais minoritarias e fomentar géneros menos divulgados.
VII - Estimular o desenvolvimento de novas linguagens artisticas.

VIII - Promocdo da assisténcia social.

IX - Promogao da seguranga alimentar e nutricional.

X - Executar o servigo de radio e teledifusdo comunitaria.

XI - Outras atividades compativeis com as finalidades da entidade, se decididas pela
Coordenadoria Executiva.

Art. 4° - Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para consecucéo
das finalidades, podendo-se, inclusive, desenvolver outras atividades acessorias voltadas ao
desenvolvimento dos objetivos institucionais por meio de: execugdo direta de projetos,
programas ou planos de agbdes; celebracdo de convénios, contratos ou outros instrumentos
juridicos; doagdo de recursos fisicos, humanos e financeiros, comercializacdo de produtos e
servicos ou prestacao de servigos intermedidrios de apoio a outras organizagdes sem fins
lucrativos e a 6rgaos do setor publico ou privado que atuam em areas afins.

Art. 5° - A fim de cumprir suas finalidades, a associacdo se organizara em tantas unidades de
prestacdo de servigos quantas se fizerem necessarias inclusive no exterior, as quais se regerao
pelas disposicoes estatutarias e regimentais.

Pardgrafo Unico: A associacdo poderd ter um Regimento Interno que, aprovado pela
Coordenadoria Executiva, disciplinara o seu funcionamento.

Art. 6° - A associagao podera utilizar o nome fantasia de “Instituto Conexdo S/C”".
Capitulo II - Dos Associados

Art. 7° - S3o associados todos aqueles que, sem impedimentos legais, forem admitidos cormo
tais, sendo aprovados pela Coordenadoria da associagdo.

Art, 82 - S3o direitos dos associados:

I - participar das atividades da associacdo, que ndo sejam vetadas neste Estatuto;

II - tomar parte nas Assembleias gerais;

III - votar e ser votado para os cargos eletivos.

Art. 9° - S30 deveres dos associados:

I - respeitar e cumprir as decisoes das Assembleias e demais érg3os dirigentes da entidade;
II = cumprir o Estatuto e demais disposigdes internas;

III = honrar a assgciagﬁvio Ric ¢ 1. Alves
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Art. 11° - Os associados perdem seus direitos: &

I - se deixarem de cumprir quaisquer de seus deveres; %

IT - se infringirem, disposicdo estatutaria, regimental ou qualquer decis3o dos_mé

III - se praticarem atos nocivos ao interesse da associagdo; “’\7@04
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IV - se praticarem qualquer ato que implique em desabono ou descrédito da assocélgggo ou de
seus membros diretivos injustamente;

V - valerem-se do nome da associagao direta ou indiretamente, para proveito patrimonial ou
pessoal, para si ou para terceiros.

Paragrafo 1° - Em qualquer das hipéteses previstas acima, além de perderem seus direitos, os
associados poderdo ser excluidos da associagao por decisdo da Coordenadoria, caso seja

reconhecida justa causa para tanto, assegurando o direito de ampla defesa, valendo-se de
todos os meios de prova admitidos em lei.

Paragrafo 2° - Da decisdo da Coordenadoria que pretenda excluir um associado, cabe recurso
a Assembleia Geral, que decidird, por maioria de votos, sobre a exclusdo ou n3o do associado,
em Assembleia especialmente convocada para esse fim.

Art. 12° - Qualquer associado podera, por iniciativa prépria, desligar-se do quadro social da
entidade, sem a necessidade de declinar qualquer justificativa ou motivac3o especifica, a
qualquer tempo, bastando para isso, manifestagdo expressa de carta datada e assinada
enderecada a entidade.

Capitulo III - Da Administracio

Art, 13° - A associacdo sera administrada pelos seguintes drgaos:
I - Assembleia Geral;

Il - Coordenadoria Executiva; e

ITI - Conselho Fiscal.

Paragrafo 1° - Qs dirigentes que atuarem diretamente na gestdo executiva da entidade
poderdo ser remunerados, bem como aqueles que prestarem servicos especificos para a
associagdo, respeitados, em ambos os casos, os valores praticados pelo mercado, na regidao
correspondente a sua drea de atuagdo.

Paragrafo 2° - A associagdo adotara priticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens
pessoais em decorréncia da participacdo em sua gestao.

Paragrafo 3° - Em caso de vacancia de cargos nos 6rgdos administrativos serd convocada a
Assembleia Geral para tratar da ocupagdo dos referidos cargos conforme o Art. 18 deste
estatuto.

Secéo I - Da Assembleia Geral

Art. 14° - A Assembleia Geral é 6rgdo maximo e soberano da vontade social e serd constituida
pelos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 15° - Compete a Assembleia Geral:

[ - eleger e destituir os membros da Coordenadoria Executiva e do Conselho Fiscal;

II - alterar o estatuto, através de convocagéo especifica;

IIl - a aprovacdo das contas e balanco anual.

Paragrafo Gnico - a aprovacio das contas previstas no inciso III devera atentar para:

I - a observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de
Contabilidade;

II - que se dé publicidade na imprensa, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo-se as certidées negativas de
débitos junto ao INSS e ao FGTS, devendo ser colocadas a disposicdo para exame de qualquer
cidadao;

Il - realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes\se for o caso, da

sAblis #éadtos RVANasis recursos objeto do Termo de Parceria;
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v e _prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos_pela OSCIP
sera feita conforme determina o paragrafo Unico do Art. 70 da Constituicao Federa?hc-.\STRO Dg

V - Elaborar balanco social e ambiental em conformidade a Resolugéo n.o 1,083
Conselho Federal de Contabilidade. X

Art. 16° - A Assembleia reunir-se-a, ordinariamente, no primeiro trimestre de c gt
I - aprovar as contas da Coordenadoria Executiva;
IT - promover elei¢des internas, quando for o caso: m”"*‘éo-ﬂs
III - aprovar o relatério de atividades e sugerir o planejamento para o exercicio seguinte;

Art. 17° - A Assembleia Geral reunir-se-a, extraordinariamente, quando houver interesses da

associacao que exigirem o pronunciamento dos associados e para os fins previstos por lei, bem
COmo nos seguintes casos:

I - reforma do estatuto;
II - eleicdo para substituicdo de membros que se ausentem de forma definitiva;
IIT - destituicdo de administradores ou conselheiros;

Art. 189 - A Assembleia Geral serd convocada para fins determinados, mediante prévio e geral
anuncio, por meio de edital afixado na sede da entidade, por circulares ou outros meios
adequados, com antecedéncia minima de 2 (dois) dias, sendo garantido a 1/5 (um quinto) dos
associados o direito de promové-la.

Paragrafo 1° - A Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com maioria absoluta dos
associados e em segunda convocacdo, decorridos trinta minutos, com qualquer ndmero, e as
deliberagbes serdo tomadas por maioria simples dos associados presentes, salvo excegoes
previstas por este Estatuto,

Paragrafo 2° - A destituicdo de cargos dos 6rgios da administrag@o e a reforma de estatuto
se dard em Assembleia Geral convocada especificamente para este fim, sendo exigido o voto
concorde de 2/3 dos presentes, ndo podendo deliberar em primeira convocacao, sem a maicria
absoluta dos associados ou com menos de 1/3 nas convocagdes seguintes.

Secdo II - Da Coordenadoria Executiva

Art. 19° - A Coordenadoria Executiva serd constituida por:
I - Coordenador (a) Geral;

II - Coordenador (a) Geral Adjunto;

III - Coordenador (a) Administrativo;

IV - Coordenador (a) Administrativo Adjunto.

Associados, devidamente eleitos pela Assembleia Geral pelo mandato de quatro anos, podendo
haver uma reeleicdo sucessiva por igual periodo e ndo havendo limite para reeleicées ndo
sucessivas,

Paragrafo 1° - E vedado o exercicio de qualquer fungdo na Coordenadoria Executiva a
associados, que exercem cargo, funcdo ou emprego publico, sob as penas da lei.

Art. 20° - Compete & Coordenadoria Executiva:

I - elaborar programa anual de atividades, seguindo, sempre que possivel a sugestdo da
Assembleia;

II - elaborar e apresentar o relatério anual 3 Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal;

III - entrosar-se com instituicdes publicas e privadas, para mitua colaboracdo em atividades de
interesses comum;

IV - convocar a Assembleia Geral:

V - contratar e demitir funcionérios:

VI - praticar atos da gestdo administrativa;

VII - aprovar a admissdo de novos associados na entidade;

VIII - Discutir e aprovar o Regimento Interno;

IX - Discutir e deliberar sobre a definicdo das linhas de atuagao e atividade
Silvio Ric. 1¢n 1. Alves
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X - Definir a escala de contribuigdo dos filiados contribuintes e patrocinadores

XI - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

XII - outras fungdes que Ihes forem atribuidas pelo respectivo regimento.
Art. 21° - Compete ao Coordenador (a) Geral:

I - cumprir e fazer cumprir este estatuto;

IT - Coordenar a Assembleia Geral;

IIT - convocar e coordenar as reuniges da Coordenadoria;

IV - dirigir e supervisionar todas as atividades da associacdo, podendo, para tanto, admitir e
dispensar funciondrios, regidos pela Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como, contratar a
locagdo de servicos de trabalhadores eventuais e sem vinculo empregaticio, quando for o caso.

Art. 22° - Compete ao Coordenador (a) Geral Adjunto:

I - auxiliar o Coordenador (a) Geral a desempenhar suas fungGes e substitui-lo nos
impedimentos, auséncia ou afastamento;

II - desempenhar as demais atribuicdes designadas pelo Coordenador (a) Geral.
Art. 23° - Compete ao Coordenador (a) Administrativo:

I - auxiliar o Coordenador (a) Geral no gerenciamento das atividades administrativas e contabeis
da associacdo;

IT - arrecadar e contabilizar auxilios e donativos em dinheiro ou em espécie, mantendo em dia a
escrituracao, toda comprovada;

III - pagar as contas das despesas autorizadas pelo Coordenador (a) Geral;
IV - apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados;
V - apresentar relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral e ao Conselho Fiscal;

VI - conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerario e documentos relativos 3
tesouraria, inclusive contas bancarias:

VII- lavrar atas das Assembleias Gerais realizadas, devidamente assinadas pelo Coordenador (a)
Geral da Assembleia e pelos associados presentes, e registra-las no cartério competente,

Art. 24° - Compete ao Coordenador (a) Administrativo Adjunto:

[ - auxiliar o Coordenador (a) Administrativo a desempenhar suas funcdes e substitui-lo ros
impedimentos, auséncia ou afastamento;

II - desempenhar as demais atribuicdes designadas pelo Coordenador (a) Geral.

Art. 25° - Cabera ao Coordenador (a) Geral, representar a sociedade ativa e passiva, judicial e
extrajudicialmente; Para movimentacdo de conta bancaria somente em conjunto com o
Coordenador (a) Administrativo, é vedado o uso do nome da associagdo para qualquer fim
estranho as suas finalidades, como fiangas, avais ou quaisquer outros atos de favor.

Art. 26° - A Coordenadoria serd eleita com base nos seguintes critérios:

I - Pleno gozo dos direitos estatutarios, bem como quitagdo com as obrigagdes estatutérias;
II - Eleicdo decidida em Assembleia Geral, nos termos dos Art. 17 e 18.

Secdo III - Do Conselho Fiscal

Art. 27° - O Conselho Fiscal compor-se-a de 4 (quatro) membros efetivos, associados, eleitos
pela Assembleia Geral da associacdo, sendo seu mandato bienal.

Art. 28° - Ao Conselho Fiscal compete as sequintes atribuigdes:

I - emitir pareceres fiscais, na forma contabil, para os organismos superiores, onde aprove ou
reprove as contas da entidade, devendo a Coordenadoria Executiva prestar todas as
informa¢des solicitadas;

II - auxiliar a Coordenadoria, sempre que solicitado:

IIl - sugerir a contratagdo e acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos
independentes;
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V - opinar sobre os relatérios de desempenho financeiro e contg'mlﬁoe



patrimoniais realizadas;

V - convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, explicitando qual seria a ordgragse

Art. 29° - Os membros do Conselho Fiscal desempenhardo as suas funcdes e &

remuneragdo, podendo, no entanto, receber reembolso de deSpes‘
comprovadamente no exercicio de suas atribuicoes.

Capitulo IV - Do Patriménio e da Dissolu¢io

Art. 30° - O patrimdnio da associacdo serd constituido por eventual doagdo inicial dos
associados e pelos bens méveis e imbveis e direitos que venham a ser acrescentados por meio
de doagdes de pessoas fisicas, de pessoas juridicas de direito privado e de pessoas juridicas de
direito publico; prestactes de servicos; aplicacdo de receitas e outras fontes; convénios,
apoios e financiamentos, desde que ndo incompativeis com o livre desenvolvimento das
atividades da associacao.

Art. 31° - A associacdo ndo distribuira, entre seus associados, conselheiros, coordenadores,
funcionarios ou doadores, eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de
suas atividades e os aplicard integralmente na consecugdo do seu objetivo social.

Art. 32° - Todo patrimdnio e receitas da associagdo deverdo ser destinados aos objetivos a
gue se propde a entidade, ressalvados os gastos despendidos e bens necessarios a seu
funcionamento.

Art. 33° - A alienag&o, hipoteca, penhor, venda ou troca dos bens patrimoniais da associaco
somente poderd ser decidida por aprovacdo da maioria da Assembleia Geral extraordindria,
convocada especificamente para tal fim.

Art. 34° - A associagdo podera ser extinta por deliberacdo dos associados, em qualquer tempo,
desde que seja convocada uma Assembleia Geral extraordingria para tal fim, a qual dever3
observar as regras previstas no Art. 18° do presente estatuto. Podera também ser extinta por
demais formas previstas em lei.

Art. 35° - Em caso de dissolugdo da entidade, o patrimonio liquido, os bens méveis e imévais
sera transferido a outra pessoa juridica qualificada como Organizacdo da Sociedade Civil de
Interesse Publico, preferencialmente com o mesmo objetivo social, a ser escolhida pela
Assembleia Geral que vier a extingui-la.Nos termos da Lei 9.790/99.

Art. 36° - Na hipotese de obtencdo e posterior perda da qualificacdo como Organizacdo da
Sociedade Civil de Interesse Pulblico, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com recursos
publicos durante o periodo em que perdurou a qualificacdo, sera transferido a outra pessoa
juridica qualificada nos mesmos termos da Lei Federal.

Capitulo V - Do Exercicio Social

Art. 37° - O exercicio social terd a duracdo de um ano, iniciando-se em 1° de janeiro e
terminando em 31 de dezembro de cada ano.

Art. 38° - Ao fim de cada exercicio social, a Coordenadoria elaborard, com base na escrituracdo
contabil da associagdo, um balango patrimonial e a demonstracdo do resultado do exercicio e
uma demonstragao das origens e aplicacdes de recursos.

Capitulo VI - Disposicoes Gerais

Art. 39° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria Executiva e referendados pelo
Conselho Fiscal.

Art. 40° - No desenvolvimento de suas atividades, a associacdo observara os principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia e nao fara
qualguer discriminacdo de raga, cor, género ou religido.

Art. 41° - Fica eleito o Foro da Comarca de Jaguargo.

Art. 42° - O presente estatuto entra em vigor a partir desta data, devendo proceder ao tramite
legal para registro e demais providéncias cabiveis,

Jaguardo, 23 de favereiro de 2013.
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